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- BESTE LEDEN VERENIGING
. OFFICIEREN VERBINDINGSDIENST,

Drie maal gefeliciteerd, want we vieren dit jaar drie verjaardagen! Onze
vereniging bestaat in 2024 70 jaar, ons wapen 75 jaar en ons regiment
maar liefst 150 jaar. Dit zal de één wellicht oud vinden, terwijl de ander, in
vergelijking met andere verenigingen, wapens en regimenten dit jong noemt.

Fei_t blijft dat we een rijk verleden hebben en van belang zijn, nu en in de toekomst.

ﬁl;ﬁjdens onze social op 29 februari .. is er aandacht
_'b'esteed aan deze verjaardagen, en dan in het
bijzonder die van onze vereniging. Een vereniging die
_ zich inzet voor verbinding tussen generaties en tussen
'ct'ief- en niet actief dienende leden, het stimuleren
an kennisdeling op gebied van techniek en tactiek,
en die probeert de geschiedenis van ons regiment
evend te houden. Dat geldt overigens niet alleen voor
_nze' vereniging. Ons regiment heeft begin dit jaar
- een aantal evenementen georganiseerd, zoals een
: ';buitengewoon appel voor de regimentsverjaardag
en een tweetal concerten van het vrijwillig muziek en
ar_hboerkorps. Het regiment heeft echter nog meer
~in petto, en geeft een verjaardagsfeest na afloop van
~ de jaarlijkse regimentssportdag. Om die reden zal
"Jr_c_):hz'é verenigings-BBQ, die normaliter aansluitend
“aan /de sportdag plaatsvindt, dit jaar een keertje
worden overgeslagen. Als alternatief organiseren
/' werin' september een wandeling door de voormalige
L":_;.;_j(:azernes in Ede. Een leuke activiteit voor zowel onze
oudgedienden die herinneringen kunnen ophalen aan
deze locatie, als voor onze jongere officieren die hier
ongetwijfeld over hebben gehoord, maar hier nog nooit
zijn geweest. Daarnaast kan je natuurlijk altijd onze
historische collectie in Amersfoort bezoeken om onze
geschiedenis te herleven. Wist je dat je daar ook onze
- oude Intercoms kan inzien? Altijd leuk om te bladeren
~en te zien wat er destijds binnen de vereniging leefde.
'Ook in de komende Intercoms zullen we stilstaan bij
onze geschiedenis. Hierin komen (oud)regimentscom-
mandanten en (oud)wapenoudsten aan het woord,
naast artikelen over onze geschiedenis. De verhalen uit
“ het verleden gebruiken we niet alleen om te herden-
ken, maar zeker ook om te leren. Kijk maar naar de op-
richtingsdata van ons regiment en ons wapen. Beiden
zijn kort na oorlogen opgericht, waar veel geinnoveerd
is op het gebied van verbindingen. Zo is er tijdens de
Amerikaans burgeroorlog (1861-1865) en de oorlogen
voor de Duitse eenheid (1866-1871) veel mobiele tele-
grafie gebruikt en zijn veel vestingwerken via diezelfde
telegrafie met elkaar verbonden. Na de Tweede We-
reldoorlog (1939-1945) zien we juist dat vanuit de les-

sen van die oorlog het radiomiddel veel prominenter
gebruikt wordt, en dat ons leger meer bewegelijk moest
gaan optreden in plaats van in stellingen. Om mobiele
hoofdkwartieren met elkaar te kunnen verbinden, blijkt
dan weer een goed georganiseerde verbindingsdienst
nodig te zijn. Overigens werd al vanaf 1852 geéxperi-
menteerd met telegrafie bij de landmacht, maar duurde
het ruim 22 jaar voordat de innovatie werd ingebed in
een nieuwe eenheid.

Momenteel zien we dat we de meeste lessen leren
van onze eigen missies, maar ook die van de oorlog
in Oekraine gebruiken om ons leger te moderniseren.
Dit doen we bijvoorbeeld door te investeren in cyber
en elektronische oorlogsvoeringscapaciteit. Ook dit
gebeurt wederom met veel gepionier vanuit ons wapen,
zoals we op verscheidene symposia in de afgelopen
jaren hebben kunnen zien. En dat is wat we nu eigenlijk
ook nodig hebben: pionieren, innoveren bij de een-
heden, kleine stappen, maar wel om bij te blijven bij de
huidige wapenwedloop zoals die zich op de oostflank
ontvouwt. Programma’s zoals Voss, Foxtrot en GrlT
zijn nodig en komen er aan, maar ze zijn te laat als het
gevecht vandaag start.

En dat brengt me op ons voorjaarssymposium. Dit
symposium met bijbehorende ledenvergadering is
verzet naar eind mei, omdat tot die tijd de grootste
NAVO oefening van de afgelopen jaren plaatsvindt,
waaraan circa 5000 Nederlandse militairen deelnemen.
Op dit symposium zijn twee brigades uitgenodigd
om te vertellen hoe zij werken en innoveren. En daar
kunnen we in de pauzes over doorpraten. Junior
leaders die klaargestoomd worden voor het gevecht
op de oostflank, stafofficieren die dit moeten plannen
en conceptueel doordenken, en senior leadership dat
zich met de urgentie en ideeén van onze leden kunnen
inzetten om op alle niveaus aan doorbraakmanagement
te doen. Om klaar te zijn voor het gevecht van vandaag.
En daar kunnen wij als wapen, regiment, maar zeker
ook als vereniging bij helpen. Ik hoop jullie weer op de
ledenvergadering en symposium te mogen begroeten
en ontmoeten en met het jubileumembleem van ons
regiment op de mouw van ons gevechtspak! &
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